
Десять принципов проведения обучающих семинаров для медицинских 
работников по вопросам обеспечения прав человека  
 

1) Проведение семинара не должно быть самоцелью. Наоборот, оно должно 
являться частью более широкой стратегии. 

2) Семинар должен ориентировать на активные действия и быть составной 
частью стратегий по адвокации. 

3) Необходимо предусмотреть проведение последующих шагов по итогам 
семинара.  

4) Вопросы, рассматриваемые на семинаре, должны быть актуальны для 
медработников. Права человека необходимо конкретизировать. 

5) К участию следует привлекать ведущих специалистов, способных влиять на  
мнение коллег, и приглашать специалистов, работающих на разных уровнях 
системы здравоохранения. 

6) Во время семинаров озвучивайте мнения пациентов и уязвимых слоев 
населения. 

7) Применяйте интерактивную методику, предполагающую совместные 
действия. 

8) Признавайте права медицинских работников и давайте им возможность 
обсудить трудности, которые они испытывают.  

9) Привлекайте участников к проведению семинаров. 
10) По окончании семинаров используйте систему стандартов и требований, 

образных «напоминалок», которые помогут внедрять права человека в 
медицинскую практику. 

 


